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AT Osborne Management Game 2011

Studeer jij aan de TUD, TU/e of UT? En wil je ervaren wat het werk van een
projectdirecteur en projectmanager bij het grootste provinciale infrastructurele
programma van Nederland inhoudt? Of wil je gewoon kennis maken met ons bureau?
Meld je dan aan voor onze Management Game op 5 oktober 201 1!

Wat bieden wij?

De mogelijkheid om een dag de adviespraktijk van
ons bureau te proeven met onder andere:

= projectbezoek aan het programma N201+;

= kennismaking met verschillende professionals;
= uitwerken case op ons kantoor;

= |unch en afsluitende borrel;

= reiskostenvergoeding op basis van OV.

De casus

Het programma N201+ is het grootste provinciale
infrastructurele project van Nederland. De
provincie Noord-Holland realiseert tussen
Hoofddorp en Amstelhoek de omlegging van de
N201. Hiermee investeert de provincie in de
economische versterking van de regio én in een
betere bereikbaarheid, leefbaarheid en veiligheid
in het gebied. In oktober 2006 startte de
uitvoering van het Masterplan N201+. Vanaf eind
2012 wordt de nieuwe N201 gefaseerd
opengesteld. AT Osborne is in verschillende rollen
betrokken bij het programma N201+.

Voor wie?

Masterstudenten van de Technische Universiteit
Delft, Technische Universiteit Eindhoven en de
Universiteit Twente met een technische
achtergrond en brede maatschappelijke interesse.
Ook studenten met een financiéle of
bestuurkundige achtergrond en met bijzondere
interesse in de gebouwde omgeving kunnen zich
aanmelden.
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woor meer informatie:

Wanneer?
Woensdag 5 oktober 2011 van 09:00 uur - 19:00
uur.

Waar?
Projectbureau N201+ (Schiphol-Rijk) en kantoor AT
Osborne (Baarn).

Meer informatie of vragen?

Meer informatie vind je op www.atosborne.nl. Voor
vragen kun je contact opnemen met Daan Seesing
via managementgame@atosborne.nl of door te
bellen naar 035-5434343.

Aanmelden

Stuur een recent CV naar
managementgame@atosborne.nl. Er is plaats voor
16 deelnemers. Aanmelden kan tot uiterlijk
woensdag 21 september 2011.

Het bureau

AT Osborne wordt gewaardeerd als

topwerkgever. De werksfeer en vrijheid in het werk
scoren hoog. Initiatief en creativiteit bepalen de
bedrijfscultuur waarin onze mensen hun
professionele ambities waar kunnen maken.
Daarnaast worden onze arbeidsvoorwaarden

als goed beoordeeld. AT Osborne investeert in
kennis en is op zoek naar afstudeerders en starters.
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